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Kynning

[ sibreytilegu vinnumarkadsumhverfi samtimans stendur ungt folk frammi fyrir auknum
askorunum pegar pad feerist fra nami yfir i atvinnulif. Verkefnid DISCOVER & EMPOWER er
hannad til ad takast & vid pessar askoranir med pvi ad veita nystarleg, ahugavekjandi og
hvetjandi freedslulrraedi sem snidin eru ad porfum starfsradgjafar fyrir ungt folk vids vegar um
Evrépu. Med samvinnu samstarfsadila fra sex mismunandi Iondum er markmid verkefnisins
ad skapa yfirgripsmikid og studningsrikt umhverfi par sem ungt folk getur kannad
starfsvalkosti sina, proad naudsynlega haefni i stjornun starfsferils og tekid upplystar
akvardanir um framtidarleidir sinar.

Kjarninn i DISCOVER & EMPOWER er skuldbinding vid ad efla adldgunarhaefni i starfsferli og
studla ad aevilongu nami. Med pvi ad utvega ungu folki pau verkfaeri sem pad parf til ad skilja
vinnumarkadinn, greina styrkleika sina og ahugasvid, og taka stjorn a starfsferli sinum, getum
vid styrkt pad til ad na langtimamarkmidum og personulegri vellidan. Verkefnid stefnir einnig
ad pvi ad brua bilid milli menntunar og atvinnulifs med pvi ad veita adgengilegt, hageeda
freedsluefni, sjalfsmatstaeki og namslotur sem eru i takt vid ndverandi bréun og krofur
vinnumarkadarins.

Auk pess vidurkennir verkefnid mikilveegi pess ad deila pekkingu og bestu starfshattum pvert &
landameeri. Med pvi ad nyta fjolbreyttan bakgrunn og reynslu patttokulanda mun DISCOVER &
EMPOWER baeta haefni peirra sem starfa vid fullordinsfraedslu og starfsradgjafa, sem gerir
beim betur kleift ad stydja vid ungt folk i proun starfsferils peirra. bessi midlun hugmynda og
adferda mun studla ad pvi ad skapa evropskt vinnuafl par sem einstaklingar eru betur
undirbunir til ad laga sig ad krofum stafraenna tima og sibreytilegs vinnumarkadar.

préun pekkingarsafns DISCOVER & EMPOWER, par @ medal faernigreiningar i stjornun
starfsferils, er ein af lykilafurdum pessa verkefnis.

Co-funded I:Iy Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and do not necessarily Qﬁcoa&
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Kafli 1: Sjalfsvitund og tru a eigin getu

Kennslustund 1: Ad skilja sjalfsvitund

Tim

(minutur)

15

30

20

10

LYSING A VERKEFNUM

isbrjotur:

Hver er ég? batttakendur para sig saman og kynna sig med pvi
ad deila einstokum heefileika eda eiginleika sem peir bua yfir.

Kynning a sjalfsvitund og tru a eigin getu, med aherslu a
skilgreiningar og mikilveegi i starfspréun.

Hoépverkefni: SWOT-greining
patttakendur framkvaema SWOT-greiningu a sjalfum sér, par sem
peir greina styrkleika, veikleika, taekifeeri og égnir.

Nidurlag: Hver patttakandi deilir einu atridi ur innsyn sem hann
fékk ur SWOT-greiningunni.

KENNSLU-AD
FERDIR

Sameiginleg
lota

Kynning

Hopavinna

Sameiginleg
lota

KENNSLUEFNI

Glaerukynning

Skriffaeri og pappir

Flettitafla




Kafli 1: Sjalfsvitund og tru a eigin getu

Kennslustund 2: Ad byggja upp tru a eigin getu

TiMI

(minatur)

10

30

20

10

LYSING A VERKEFNUM

isbrjotur: Ad byggja upp sjalfstraust

patttakendur deila nylegum afanga eda afreki sem gaf peim
sjalfstraust.

Kynning & hugtakinu Tru a eigin getu, medal annars mikilvaegi
bess og adferdum til ad byggja pad upp (t.d. med pvi ad setja sér
litil markmid og leita eftir endurgjof).

Einstaklingsverkefni: batttakendur greina svaedi par sem peim
skortir sjalfstraust og skrifa azetlun til ad baeta tru a eigin getu a
bvi svidi, med pvi ad nota paer adferdir sem raeddar voru.

Nidurlag: Sjalfbodalidar deila asetlunum sinum, og leidbeinandi
veitir endurgjoéf og hvatningu.

KENNSLU-AD
FERDIR

Sameiginleg
lota

Gleaerur

Einstaklings-vi
nna

Sameiginleg
lota

KENNSLU-EFNI

Gleerukynning

Skriffeeri og pappir

Flipchart




Kafli 2: Lausnaleit

Kennslustund 1: Ad skilja ferlid i lausnaleit

Timi LYSING A VERKEFNUM KENNSLU-AD | KENNSLU-GO
FERDIR GN
(minatur)
isbrjotar: 1-10
Leidbeinandi bydur patttakendur velkomna, kynnir efni
kennslustundarinnar og gefur leidbeiningar fyrir isbrjotaverkefnid.
imynduéd lina liggur & golfinu, fra einu horni (sem taknar nimerid 1) yfir
i hitt hornid (sem taknar numerid 10) i herberginu. Listi af
Leidbeinandi les upp eftirfarandi fullyrdingar og patttakendur stadsetja spurningum
sig a peim stad a linunni sem samsvarar peirra skodun, par sem 1 =
15 algerlega 6sammala og 10 = algerlega sammala: Umreedur Naegt plass til
e Eg er morgunmanneskija. ad hreyfa sig
o Eg tek oft patt i namskeidum. um
e Eg hef reynslu af lausnaleit og pekki grunnatridi hugtaksins. kennslustofuna
e Eg hef heyrt um verkefnid Empower and Discover og get nefnt
markmid pess.
Leidbeinandi bidur nokkra patttakendur ad utskyra val sitt og gefur
athugasemdir um upplysingarnar sem fram koma.
Kynning a kenningum um lausnaleit Sam&g;nleg Gleerukynning
30 Leidbeinandi kynnir efnid og leggur aherslu a lausn vandamala sem haefni, 1.1.

sérstaklega i vinnuumhverfi.

Glaerukynning




Hoépverkefni: Lykilatridi

20 batttakendum er skipt i hopa,beir burfa ad skrifa nidur fidgur lykilatridi sem Hopavinna Pappir og
. . . S : X . . Umraedur skriffeeri
peir muna ur kynningunni, utskyra pau og gefa deemi um hvernig pau nytast i
daglegui lifi.
Nidurstada
Eftir 15 minatur hvetur leidbeinandi hvern hop til ad deila nidurstédum sinum .
10 Glaerukynning Tafla

med hinum hépunum, spyr vidbotarspurninga og veitir endurgjof.




Kafli 2: Lausnaleit

Kennslustund 2 — Ad greina mismunandi tegundir askoranir i vinnuumhverfi og innleida/mat a lausnum

TiMI . ) KENNSLU-A | KENNSLU-EF
LYSING A VERKEFNUM DFERDIR NI
(minutes)
isbrjotur: bak i bak
Leidbeinandi tekur @ maéti patttakendum, kynnir efni
kennslustundarinnar og gefur leidbeiningar fyrir upphitunaraefingu:
patttakendur para sig saman vid einhvern sem peir pekkja ekki vel. Sameiginleg
Porin setjast bak i bak pannig ad pau sjai ekki hvort annad. Hver Stélum radad
. . . o . . , lota o
10 einstaklingur talar i 2 minatur um reynslu sina af askorunum i i hring
vinnuumhverfi og hvernig ma leysa peer.
Eftir 4 minutur eiga patttakendur ad mynda stéran hring, par sem
hver og einn kynnir félaga sinn fyrir hopnum og deilir pvi sem hann
leerdi um hann.
Kynning: Ad greina mismunandi gerdir askorana i Gleerukynnin
vinnuumhverfi og innleida/mat g
20 Glaerukynning
Sameiginleg 1.2.
lota




Leidbeinandi heldur kynningu (gleerur) og leggur aherslu a adferdir til
lausnaleitar vegna askorana i vinnuumhverfi.

Hépavinna - hugarflugsvinna: pbatttakendum verdur skipt i litla

hopa og peim kynnt askorun eda atburdalysing ur vinnuumhverfi. Psak'i%'are??
Hver hopur tekur patt i lausnaleitarvinnu par sem peir koma fram o
30 med mdgulegar lausnir & malinu. beir nota flipptdflur og/eda mida til Hopavinna Word 1.2,
ad skra hugmyndir sinar og vinna saman a arangursrikan hatt. -
Leidbeinandi hvetur til skdpunar og stydur hopana eftir pérfum.
Mat
patttakendur eru bednir um ad endurspegla fundinn med pvi ad nota
bumalmerki, pumal upp/pumal nidur:
e [Eg skil pessa tegund askorana i vinnuumhverfi = bumall upp
e Eg skil ekki pessa tegundi askorana i vinnuumhverfi = bumall ,
nidur Sameiginleg Pappir,
15 ot skriffeeri,
e Eg er ekki alveg viss um pessa tegund askorana i ota post-it midar

vinnuumhverfi = bumall til hlidar

Eftir ad hafa valid pumalmerki sitt gefa patttakendur nanari
upplysingar um af hverju peir voldu tiltekid merki. Leidbeinandi metur
hvada frekari studning patttakendur purfa ef peir voldu pumall nidur
eda til hlidar.




Kafli 3 : Skipulagning og skipulagsvinna

Kennslustund 1: Arangursrik skipulagning

Tim

(minutur)

10

30

30

LYSING A VERKEFNUM

isbrjétur: ,,Skipulegdu daginn pinn.«

patttakendur lysa deemigerdum degi i lifi sinu og leggja aherslu a
hvernig peir skipuleggja timann sinn.

Leidbeinandi kynning skipulagsadferdir, par & medal
forgangsrédun og timastjornun.

Hoépverkefni: batttakendur vinna i hépum ad pvi ad utbua
vikulegt skipulag fyrir verkefni, par sem pau uthluta verkefnum og
setja timasetningar.

KENNSLU-AD
FERDIR

Sameginleg
lota

Glaerur

Hépavinna

KENNSLU-EFNI

Gleaerukynning

Flettitafla

10




10

Nidurlag: Hépar kynna aaetlanir sinar, og leidbeinandi raedir
styrkleika peirra og mogulegar adferdir til urbota..

Sameiginleg
lota

Flettitafla

Kafli 3: Skipulagning og skipulagsvinna

Kennslustund 2: Skipulagning til arangurs

Tim

(minatur)

10

30

20

LYSING A VERKEFNUM

isbrjotur: ,,Skipulegdu vinnusvaedid pitt.“

patttakendur lysa pvi hvernig peir skipuleggja vinnusvaedid sitt og
utskyra af hverju pad fyrirkomulag virkar fyrir pa.

Leidbeinandi kynnir skipulagsadferdir, par & medal verkfaeri og
adferdir til ad vidhalda skipulégdu vinnuumhverfi.

Einstaklingsverkefni: patttakendur utbua adgerdaaaetiun til ad
skipuleggja vinnusvaedi sitt eda vinnuflaedi a skilvirkari hatt.

KENNSLU-AD
FERDIR

Sameiginleg
lota

Gleaerur

Einstaklings-vi
nna

KENNSLU-EFNI

Gleaerukynning

Skriffaeri og pappir

11




Flipchart

10 Nidurlag: Patttakendur deila adgerdaazetlunum sinum, og Sameiginleg
leidbeinandi veitir endurgjof og beetir vid gagnlegum radum. lota
Kafli 4. Tengslamyndun
Kennslustund 1T — Ad skilgreina tengslamyndun og mikilveegi hennar
TimI
LYSING A VERKEFNUM KE)EEI'\S”IE_)H?-A KENES:‘U'E
(minatur)
isbrjotur:
1) Isbrjétur - hradstefnumot
Leidbeinandi bydur patttakendur velkomna, kynnir efni Tusstafla
kennslustundarinnar og gefur leidbeiningar fyrir upphitunaraefingu. o
15 Umraedur penni

patttakendur sitja i tveimur hringjum, innri og ytri, og snua hver a moti
0drum. beir fa 2-3 minutur til ad kynna sig, utskyra hvers vegna peir
taka patt i pessu namskeidi og nefna eitt sem skiptir pa mestu mali ad
leera.

12



Eftir 2-3 minutur gefur leidbeinandi hépnum merki um ad skipta um
félaga, til deemis med pvi ad patttakendur i ytri hringnum faera sig eitt
seeti til haegri.

Pegar patttakendur hafa reett vid ad minnsta kosti prja einstaklinga,
bidur leidbeinandi pa um ad deila hverja peir t6ludu vid og hvad peir
leerdu (t.d. likt, olikt, eitthvad ahugavert eda 6veent).

Kynning: Ad kanna mismunandi gerdir

tengslamyndunartakifera Glaerukynnin
Kynning g 3.1.
25 Leidbeinandi heldur kynningu (glaerur) um mismunandi gerdir og
teekifeera til tengslamyndunar.
Hoépavinna: Ad afa tengslamyndun
patttakendur taka patt i afingu par sem peir leika mismunandi
adstaedur sem tengjast tengslamyndun. Hver hépur feer uthlutad
tilteknu tengslamyndunaratridi og hlutverkum til ad leika. Hopavinna Word —
patttakendur eefa sig i ad: Tengslamynd
o5 e Kynna sig Umraedur unareefing
e Skiptast @ samskiptaupplysingum
e Taka patt i innihaldsrikum samtélum Kynning a Skriffeeri og
e Fylgja eftir tengslamyndunarvidburd nidurstodum pappir
Eftir 2efinguna koma héparnir saman til ad raeda reynslu sina, deila
innsyn og laeerdomi sem peir drogu af aefingunni. Leidbeinandi leidir
umraeduna og dregur fram helstu atridi sem lzerdust ur verkefninu.
10 Mat Sameiginleg | Skriffeeri og

13



patttakendur eru bednir um ad deila pvi sem peim fannst
ahugaverdast og hvad peim fannst minnst ahugavert i pessari
kennslustund.

Leidbeinandi gefur patttakendum taekifeeri til ad deila frekari reynslu
sinni og hugleidingum.

lota

Umrasdur

pappir

Kafli 4: Tengslamyndun

Kennslustund 2 — Mismunandi gerdir tengslamyndunartaekifeera

TiMI

(minatur)

LYSING A VERKEFNUM

KENNSLU-A
DFERDIR

KENNSLU-E
FNI

15

Upphitunaraefing: Tengingar

Leidbeinandi bydur patttakendur velkomna, kynnir efni
kennslustundarinnar og byrjar a upphitunareefingu. Leidbeinandi
kastar bolta til eins patttakanda og gefur honum hugtak —
tengslamyndunarvidburdir. Verkefni hans er ad segja fljétt fyrsta ordid
sem honum dettur i hug.

AEfingin heldur afram par til allir patttakendur hafa deilt sinum ordum
og tengingum.

Umraedur

Tusstafla,
penni

14



Leidbeinandi tekur eftir nokkrum ordum og spyr patttakendur hvort
beir hafi haft somu tengingar vid hugtokin. Hann bendir a ad vid
héfum mismunandi sjonarhorn og reynslu sem tengjast sama hugtaki.

Kynning: Ad kanna mismunandi tegundir tengslamyndunar
Leidbeinandi heldur kynningu (gleerur) par sem mismunandi tegundir
tengslamyndunartaekifaera verda skodadar. Helstu atridi sem verda

fjallad um eru: Gleerukynnin
o Utskyring & mismunandi leiéum til tengslamyndunar, svo sem Kynning g 3.2.
25 félagslegum samkomum, faglegum viéburdum, radstefnum i
atvinnugreinum, netvettvangi o.s.frv.
e Rad til ad hamarka arangur tengslamyndunar i 6likum
adstaedum.
Hépvinna: Hvernig a ad hvetja til tengslamyndunar
Leidbeinandi skiptir patttakendum i minni hépa. Verkefni hopanna er Hépavinna
ad utlista fyrir hinum hépunum hvada kosti og askoranir
o5 tengslamyndun hefur fyrir pa. Umraedur Skriffaeri og
Eftir 15 minutur kynna héparnir nidurstddur sinar. Leidbeinandi dregur pappir
saman nidurstdédurnar ur aefingunni og veltir upp hvort likt sé med Kynning a
svorum hopanna. nidurstodur
Mat
Leidbeinandi bidur patttakendur um ad skra helstu hugmyndir ur Sameiginleg
10 kennslustundinni og utskyra hvers vegna paer voru mikilvaegar. lota Skriffeeri og
Leidbeinandi hvetur nokkra patttakendur til ad deila sinum pappir
hugmyndum og athugasemdum med hopnum. Umraedur

15



Kafli 5: Markmidasetning

Kennslustund 1: Kynning a markmidasetningu

Tim

(minutur)

10

25

25

LYSING A VERKEFNUM

isbrjétur: ,Lattu drauma raetast.“

patttakendur deila draumastarfinu sinu eda markmidi sem peir
hafa, sem hjalpar til vid ad kynna hugtakid markmidasetningu.

Kynning @ SMART — markmidunum. (Sérteek, Mzelanleg,
Arangursrik, Raunhaef, Timasett) og hlutverki peirra i
starfspréun.

Einstaklingsverkefni: patttakendur méta SMART-markmid
tengt starfsferli sinum og utfaera skrefin sem parf til ad na pvi.

KENNSLU-ADF
ERDIR

Sameiginleg lota

Kynning

Einstaklingsvinn
a

KENNSLU-EFNI

Gleerukynning

Skriffaeri og pappir

16



10

Nidurlag: Sjalfbodalidar deila SMART-markmidum sinum, og
leidbeinandi veitir endurgjof og leidsogn.

Sameiginleg lota

Flettitafla

17



Kafli 5: Markmidasetning

Kennslustund 2: Innleiding og eftirfylgni markmida

TiMI

(minatur)

10

30

20

10

LYSING A VERKEFNUM

isbrjotur: ,,Hver er ég?*

patttakendur para sig saman og kynna sig med pvi ad deila
einstoku haefileika eda eiginleika sem peir bua yfir.

Gleerukynning leidbeinanda a kynning a adferéum til ad innleida og
fylgja eftir markmidum, par med talié ad fylgjast med framvindu og
adlaga aaetlanir eftir porfum.

Hoépverkefni: batttakendur reeda mdégulegar hindranir sem geta
komid upp vid ad na markmidum sinum og leggja fram hugmyndir
um adferdir til ad yfirstiga peer.

Nidurlag: Hépar deila adferdum sinum, og leidbeinandi dregur
saman helstu atridi og bydur upp a viébotar rad.

KENNSLU-ADFERDI
R

Sameiginleg lota

Glaerur

Hopavinna

Sameginleg lota

KENNSLU-EF
NI

Glaerurkynnin
g

Skriffaeri og
pappir

Flettitafla

18




Kafli 6: Akvardanataka

Kennslustund 1: Ad taka arangursrikar akvardanir

TiMI

(minuatur)

10

30

20

LYSING A VERKEFNUM

isbrjotur: ,,Askoranir i akvardanatoku.”

patttakendur reeda nylega akvordun sem peir purftu ad taka og
hvada nidurstada vard, sem leidir inn i umraedu um
akvardanatoku.

Leidbeinandi kynnir akvardanatokulikon og adferdir, eins og
DECIDE-likanind (Skilgreina, Akveda, Ihuga, Greina, broéa,
Meta).

Adstaodugreining: batttakendur fa atburdalysingu tengda
vinnustad og purfa ad nota akvardanatokulikan til ad finna
bestu lausnina eda naestu skref.

KENNSLU-ADFER
bIR

Sameiginleg lota

Glaerur

Adstedugreining
: batttakendur fa
vinnustadstengda
atburdalysingu og

purfa ad nota
akvardanatokulika

KENNSLU-EFNI

Glaerukynning

Skriffeeri og pappir

19




10

Nidurlag: Hépar deila akvordunum sinum og rokstudningi, og
leidbeinandi veitir endurgjéf asamt umraedu um adrar
mogulegar nalganir.

n til ad finna bestu
leidina til ad
bregdast vid.

Sameinginleg lota

Flettitafla

20




Kafli 6: Akvordunartaka

Kennslustund 2: Mat @ akvordunum

TimI , ,
LYSING A VERKEFNUM
(minatur)

10 isbrjotur: ,,Bestu og verstu akvardanirnar.
patttakendur deila bestu og verstu akvordunum sem peir hafa
tekid og hvada nidurstodur fylgdu peim.

30 Leidbeinandi kynnir mat a akvordunum, par a medal adferdir til
ad meta nidurstédur og leera af mistokum.

20 Hoépverkefni: batttakendur fara yfir deemisdégu um akvordun
sem var tekin i vidskiptasamhengi og meta arangur hennar med
bvi ad nota fyrirfram akvedin vidmid.

10 Nidurlag: Hépar kynna sinar nidurstédur ur mati, og

leidbeinandi dregur saman laerdém og bestu adferdir fyrir
framtidar akvardanatoku.

KENNSLU-ADF
ERDIR

Sameiginleg
lota

Kynning

Hépavinna

Sameiginleg
lota

KENNSLU-EFNI

None

Glaerukynning

Verkefni: Daemisogur
til arvinnslu, skriffeeri

0g pappir

Flettitafla

21




Kafli 7: Samskipti

Kennslustund 1 — Ad skilja grunnatridi i samskiptum

Timl

(minutur)

LYSING A VERKEFNUM

KENNSLU-A
DFERDIR

KENNSLU-E
FNI

15

Upphafsezfing:

Leidbeinandi kynnir efni kennslustundarinnar og gefur leidbeiningar
fyrir upphafsaefinguna: Allir patttakendur gefa tengingar vié ordid
,samskipti“ og skra paer nidur a téflu. bPegar 5-8 tengingar hafa verid
skradar, fer fram stutt umraeda.

Adalmarkmidid er ad hvetja patttakendur til ad hugsa um merkingu
samskipta a einfaldan og afslappadan hatt, skoda eigin tengingar vid
ordid og hvernig heegt er ad skilgreina pad. Leidbeinandi getur
flokkad akvedin ord sem hafa svipada merkingu eda tengingu.

Umrasdur

Tusstafla,
penni

20

Leidbeinandi heldur kynning (glaerur): Helstu einkenni
samskipta, munurinn a yrtum og 6yrtum samskiptum, mikilvaegi
godra samskipta a vinnustadnum

Leidbeinandi heldur kynningu (gleerur) sem fjallar um helstu einkenni
samskipta, muninn a yrtum og éyrtum samskiptum og mikilvaegi pess
ad eiga god samskipti a vinnustadnum. Kynningin mun leggja aherslu
a mikilvaegi skyrra og arangursrikra samskipta i vinnuumhverfi, ahrif
oyrtra takna & samskipti og gildi faglegra samskiptahatta baedi a
netinu og i raunheimum.

Gleerukynnin
g

Glaerukynnin
g21.
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Hépavinna: Samskiptastilar
patttakendum verdur skipt i litla hopa til ad reeda mismunandi

samskiptastila. Hver hépur getur valid hvada samskiptastil peir vilja Hépavinna

greina: akvedinn, agengur, hlédraeegur eda hlédraegur-agengur, og Pappir og
35 skilgreina helstu einkenni, kosti og galla hvers stils. Umraedur skriffeeri

Peir munu einnig reeda adstaedur par sem hver still getur verid

videigandi eda 6virkur. Ad lokum munu héparnir kynna nidurstodur

sinar og innsyn fyrir bekknum.

Mat

patttakendur eru bednir um ad deila pvi sem peim fannst

ahugaverdast og hvad peim fannst minnst ahugavert i pessari Sameiginleg Papoi

kennslustund. lota appir og
10 skriffaeri

Leidbeinandi gefur patttakendum teekifeeri til ad deila frekari reynslu Umraedur

sinni og hugleidingum.
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Kafli 7: Samskipti

Kennslustund 2 — Yrt og oyrt samsipti

TimI

(minatur)

10

15

LYSING A VERKEFNUM

Upphafszefing: betta eda hitt

Leidbeinandi bydur patttakendur velkomna, kynnir efni
kennslustundarinnar og byrjar a upphitunareefingu.

Leidbeinandi fer yfir valmdguleikana hér ad nedan og bidur patttakendur
ad standa i pvi horni stofunnar (t.d. vinstra eda haegra) sem taknar peirra
val:

e Kvold eda morgun?

o Kaffi eda te?

e Menntun eda reynsla?

e Verslunarvara eda heimagerd?

e Bill eda hjol?

e Lest eda flugveél?

Leidbeinandi spyr nokkra patttakendur um ad utskyra val sitt. Ef svor

patttakenda taka langan tima gaeti leidbeinandi sleppt nokkrum af
valmoguleikunum.

Kynning @ muninum a yrtum og éyrtum samskiptum

KENNSLU-ADFE
RDIR

Sameiginleg lota

Sameiginleg lota

Kynning

KENNSLU-EFNI

Listi med
valmoguleikum

Plass til ad hreyfa
sig um stofuna

Glaerukynning 2.2.
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35

15

Leidbeinandi heldur kynningu (glaerur) um einkenni yrtra og oyrtra
samskipta.

Hépavinna: ad greina yrt og éyrt takn i vinnuumhverfi

Leidbeinandi skiptir hdpnum i 3 teymi (2-3 patttakendur i hverju teymi) og
afhendir peim handrit med mismunandi adsteedum. Hvert teymi mun
greina adstaedurnar med pad ad markmidi ad bera kennsl a baedi yrt og
oyrt takn sem koma fram hja peim sem taka patt.

Teymin raeda ahrif pessara tdakna a samskipti og hvernig pau geta haft Hopavinna
ahrif a nidurstodur adstaedna. Ad lokum kynna teymin greiningar sinar
fyrir hopnum med hjalp flettitoflu.

Leidbeinandi styrir lokahopumraedu par sem dregin eru saman helstu
atridi sem laerdust i kennslustundinni. batttakendum gefst einnig teekifeeri
til ad deila innsyn sinni ur hépavinnunni og spyrja spurninga sem kunna
ad hafa vaknad.

Mat

| porum deila patttakendur tveimur atridum sem peir lserdu i Paravinna
kennslustundinni og kynna pad sidan fyrir 6llum hépnum.

Sameiginleg lota

Leidbeinandi gefur athugasemdir, dregur fram helstu punkta og pakkar
patttakendum fyrir patttokuna.

Skriffaeri, pappir,
flettitafla

Word - handrit

25



Kafli 8: Adlogunarhaefni

Kennslustund 1 — Skilgreining a adlogunarhaefni og mikilveegi hennar

Timi
LYSING A VERKEFNUM KSEESELIJR;A KENES:‘U'E
(minutur)
Upphitunarafing:
Leidbeinandi bydur patttakendur velkomna, kynnir efni
kennslustundarinnar og spyr um fyrri reynslu peirra af Tusstafla,
adlégunarhaefni: Umraedur penni
10 e Hversu god(ur) telur pu pig vera i ad adlagast i vinnuumhverfi
binu?
e Hver eru pin helstu styrkleikar og askoranir pegar kemur ad
adlogun?
Kynning: Kynning a adlogunarhafni og mikilvaegi hennar Gleerukynnin
Leidbeinandi heldur kynningu (gleerur) par sem adlégunarhaefni Kynning g4n.
25 verdur skilgreind og mikilvaegi hennar i vinnuumhverfi utskyrt.
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Hépverkefni: Ad skilja porfina fyrir adlogunarhaefni

patttakendur taka patt i hdpumraedu til ad skoda mikilveegi

adlogunarhaefni nanar. beir reeda: Hopavinna
e Algengar adsteedur a vinnustad sem krefjast adlogunarhaefni.
o5 e Persoénulegar reynslu af pvi ad adlagast breytingum i Umraedur Skriffeeri og
vinnuumhverfi. pappir
o Adferdir til ad greina porfina fyrir adlogun og sigrast 4 motstodu Kynning a
vid breytingar. nidurstodum
Eftir 15-20 minutur kynna héparnir reynslu sina, og leidbeinandi reynir
ad finna sameiginleg pemu eda likt i svorum hépanna.
Mat
patttakendur eru bednir um ad deila einu lykilatridi ur Sameiginleg
15 kennslustundinni sem peir telja vera gagnlegast. lota Skriffaeri og
pappir
Leidbeinandi gefur patttakendum teekifeeri til ad deila frekari reynslu Umraedur

og hugleidingum.




Kafli 8: Adlogunarhaefni

Kennslustund 2 — Ad proa seiglu og sveigjanleika

TiMI

LYSING A VERKEFNUM KENNSLU-A | KENNSLU-E
(mindtur) DFERDPIR FNI
Upphitunarafing: Fyrri reynsla
Leidbeinandi bydur patttakendur velkomna, kynnir efni
kennslustundarinnar og spyr um fyrri reynslu peirra af ytri matsadilum,
lokamati og vottunarferlum: .
Tusstafla,
10 e Hefur pa reynslu af pvi ad vinna med ytri matsadila eda verid Umraedur penni
sjalf(ur) matsadili? Ef ja, gefdu deemi.
e Hefur pu tekid patt i lokamati? Ef ja, utskyréu hvernig pad for fram.
e Hefur pu tekid patt i vottunarferli? Ef ja, utskyréu hvernig pad for
fram.
Kynning: Adferdir til ad byggja upp seiglu Glaerukynnin
Leidbeinandi heldur kynningu (gleerur) um adferdir til ad byggja upp Kynning g4.2.
25 seiglu.
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Hépverkefni: Vinnustofa um adlogunarhafni

patttakendur taka patt i verklegri vinnustofu sem einblinir & ad préa

hagnyta faerni i adldgunarhaefni med gagnvirkum aefingum og Hopavi Skriffaeri og

: ; A - opavinna .

umraedum. Vinnustofunni verdur skipt nidur i nokkrar stédvar, sem pappir
30 hver um sig midar ad élikum pattum adlégunarhaefni, eins og U

lausnaleit, sveigjanleika og seiglu. mrasour Plass til ad

, gJ g selg
hreyfa sig um

A hverri st6& munu patttakendur skipta sér & milli mismunandi stofuna

verkefna sem eru hénnud til ad efla sérstaka heefni tengda

adlogunarhaefni.

Mat

patttakendur deila med hopnum hversu 6ruggir peir eru & skalanum -

1-5 (1 = minnst éruggur, 5 = mest druggur) med tilliti til Sameiginleg | g e 0g
10 kennslustundarinnar. lota pappir

Leidbeinandi gefur athugasemdir og pakkar patttakendum fyrir Umraedur

patttokuna.

29



3

srrés SMC

YBSI i

4 British School Vertu meira!

Co-funded by
the European Union

Funded by the European Union. Views and
opinions expressed are however those of the
author(s) only and do not necessarily reflect
those of the European Union or the National
Agency. Neither the European Union nor
National Agency can be held responsible for
them. Project Number: 2023-1-LT01-KA220-
ADU-000156443




	Kynning 
	 
	Kafli 1: Sjálfsvitund og trú á eigin getu 
	Kafli 1: Sjálfsvitund og trú á eigin getu 
	Kafli 2: Lausnaleit 
	Kafli 2: Lausnaleit 
	 
	Kafli 3 : Skipulagning og skipulagsvinna 
	Kafli 3: Skipulagning og skipulagsvinna 
	 
	 
	Kafli 4: Tengslamyndun 
	Kafli 4: Tengslamyndun 
	Kafli 5: Markmiðasetning 
	Kafli 5: Markmiðasetning 
	Kafli 6: Ákvarðanataka 
	Kafli 6: Ákvörðunartaka 
	Kafli 7: Samskipti 
	 
	Kafli 7: Samskipti 
	Kafli 8: Aðlögunarhæfni 
	Kafli 8: Aðlögunarhæfni 

