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Sprendimy priémimas
Ivadas
Kiekvienas profesionalas susiduria su situacijomis, kai reikia priimti svarbius sprendimus, kurie

gali turéti jtakos jo karjerai. Sprendimy priémimas yra svarbus jgudis, nesvarbu, ar renkatés is
keliy darbo pasialymu, sprendziate dél projekto prioritety, ar sprendziate konfliktus darbo vietoje.

Isivaizduokite, kad vadovaujate komandai, kuriai pavesta svarbi uzduotis. Atsiranda netikéty
18sukiy, ir jus turite nuspresti, kaip paskirstyti iSteklius ir veiksmingai iSspresti problemas. Kaip
priimti spendimus, kurie yra ir logiski, ir karybiski, ir veiksmingi?

Si internetiné uzduotis supazindins su sprendimy priémimo principais ir padés sukurti strategijas,
kaip jvertinti galimybes, sumazinti rizikq ir priimti uztikrintus sprendimus. Paziarékime, kaip
meistriskai priimti tinkamus sprendimus!

Uzduotys
Atlike $ia interneting uzduotj, jus:

1. Suprasite veiksmingo sprendimy priémimo principus ir jo svarbg profesinéje veikloje.
Ivertinsite savo dabartinj sprendimy priémimo buda ir nustatysite tobulintinas sritis.

3. ISnagrinésite sprendimy priémimo modelius ir strategijas, kurie naudojami jvairiose
pramoneés sakose.

4. Sukursite asmeninj sprendimy priémimo modelj, pritaikyta jasy karjeros poreikiams.

Apmastysite sprendimy priémimo patirt] ir pagerinsite savo kritinio mastymo jgudzius.

1

Procesas

1 Zingsnis: Kas yra sprendimy priemimas ir kodél jis svarbus?

e ISnagrinékite sprendimy priémimo apibrézimg ir reik§me karjeros vystymui.
Isnagrin¢kite sprendimy tipus (pvz., strateginiai, operaciniai ir asmeniniai) ir dazniausiai
pasitaikancias sprendimy priémimo problemas.

e Suzinokite, kodél riziky, naudos ir poveikio supratimas yra butinas veiksmingam
sprendimy priémimui.

Naudingos nuorodos:

e Sprendimy priémimo jgudziy svarba

e lvairas sprendimy tipai darbo vietoje
o Kodél sprendimy priémimas svarbus vadovavimui

2 Zingsnis: [vertinkite savo dabartinius sprendinmy priémimo (gidins

o [sivertinkite, kaip priimate sprendimus.

e Klausimai apmastymui:
o Kaip vertinate galimybes, kai reikia pasirinkti?
o Remiatés logika, intuicija ar abiem?
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o Kaip susidorojate su spaudimu priimdami sudétingus sprendimus?
e Nustatykite savo sprendimy priémimo proceso stiprigsias puses ir tobulintinas sritis.

Naudingos nuorodos:

e Sprendimy priémimo jsivertinimo kontrolinis sarasas
e Dazni sprendimy priémimo Saliskumai ir kaip jy iSvengti

3 Zingsnis: ISnagrinékite sprendiny priémimo modelins ir strategijas

o ISnagrinékite {vairius sprendimy priémimo modelius, pvz., SWOT analize, 5 Kodél
metoda ir sprendimy medzius.

e ISnagrin¢kite, kaip sékmingi lyderiai ir profesionalai priima sprendimus jvairiose pramonés
sakose.

e ISnagrin¢kite rezultatyviy sprendimy atvejus ir suzinokite, kas prisidéjo prie ju sékmés.

Naudingos nuorodos:

o Geriausi sprendimy priémimo modeliai profesionalams

SWOT analiz¢ karjeros ir verslo sprendimams
e Sprendimy priémimo pavyzdziai praktikoje

4 Zingsnis: Sukurkite savo sprendiny priémino model

Sukurkite asmeninj modelj, kuris padés pagerinti sprendimy priémimo procesa.
[traukite tokius etapus kaip problemos apibrézimas, galimybiy vertinimas, rizikos
vertinimas ir pasirinkimas.

e Sukurkite vizualing arba rasyting savo modelio reprezentacija, kuri padéty priimti
sprendimus ateityje.

Naudingos nuorodos:

e Kaip sukurti asmeninj sprendimy priémimo procesa
e Sprendimy medziai geresniems pasirinkimams
e Vadovas, kaip vertinti rizika priimant sprendimus

5 Zingsnis: Praktikuokite ir apmastykite

e Taikykite savo sprendimy priémimo modelj realiose arba imituojamose situacijose.
e Apmagstykite patirtj:
o Kas pasiteisino jusy sprendimy priémimo procese?
o Ar pasitaiké netikety issukiy ir kaip juos sprendéte?
o Ka pakeistuméte ar patobulintumeéte savo poziaryje?
e Pasidalinkite savo apmastymais su bendraamziais ar mentoriais konstruktyviam
griztamajam rysiui gauti.

Naudingos nuorodos:
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e Patarimai sprendimy priémimui esant spaudimui
e Kaip jvertinti savo sprendimy rezultatus

Vertinimas
Ivertinkite savo pazanga ir apmastykite savo mokymasi:

o Kick pasitikite savo gebéjimu priimti sprendimus atlike $ia interneting uzduotj?
e Ar sugebéjote veiksmingai taikyti sprendimuy priémimo modelius?
e Kaip pageréjo jusy poziuris | galimybiy vertinimg ir rizikos mazinima?

Isivertinimo klausimai:

e Kas buvo vertingiausia $ioje internetinéje uzduotyje?
e Su kokiais i$sukiais vis dar susiduriate priimdami sprendimus?
e Kaip pritaikysite naujus sprendimy priémimo jgudzius savo karjeroje?

Isvados

Sprendimy priémimas yra asmeninés ir profesinés se¢kmés pagrindas. Atlike $ia interneting
uzduot], igijote ziniy apie veiksmingas sprendimy priémimo strategijas, sukuréte savo modelj ir
praktiskai pritaikéte Siuos jgudzius realiose situacijose.
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